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MEMORIA DE ACTIVIDADES
Ejercicio 2010 !

1.- Identificacién de la entidad:

Denominacion: Asociacién Banco de Alimentos de la Costa del Sol (BANCOSOL ALIMENTOS)
Domicilio social: ¢/ Escritora Gertrudis Gémez de Avellaneda, 1

Municipio: Mélaga l Codigo Postal: 29196 [ Provincia: Mdlaga
Teléfono: 952 17 95 79 | Fax:952 17 96 87

E-mail: malaga@bancodealimentos.info

Régimen juridico’: Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.,

Registro de Asociaciones’: Registro Nacional de Asociaciones. Ministerio del Interior.
Nimero de inscripeidn: Grupo:1/ Secciéni1l/ N° Nacional: 587465
Fecha de inscripcion®: 27 de Julio de 2006,
NIF: 6-92004993
Fines®:
* Recabar alimentos de la sociedad, principalmente los de cardcter excedentario, como medio de

solidaridad con los necesitados, almacendndolos para su posterior donacidn,

* Proporcionar los alimentos donados a las instituciones y centros asistenciales de la provincia de

Mdlaga que muestren sus necesidades.

* Promover la participacién del voluntariado que los dos primeros fines hagan necesario.

2.- Ndmero de socios:

Nudmero total de socios’: ;124

Nlimero de personas fisicas asociadas: 119
Numero y naturaleza de las personas juridicas asociadas’: 5 empresas

! Se elaborard una memoria de actividades por ejercicio econdmico, que no podrd exceder de doce meses. Se indicard el
afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio natural, se recogerdn las fechas de inicio y de cierre
del gjercicio.

? Se indicard la Ley que regula el régimen de constitucién e inscripcidn de la entidad,

§ Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracién Piblica (Estado o
Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o Consejeria) al que estd adscrito el Registro de
Asociaciones.

*La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucién en el Registro de Asociaciones.

® Fines de la entidad de acuerdo con sus estatutos.

® En este apartado y los siguientes se indicard el nimero de socios en la fecha de cierre del ejercicio.

7 En este apartado se dard el nimero total de personas juridicas integrantes de la entidad, asf como el desglose por cada
uno de los tipos o clases de personas Juridicas asociadas (por ejemplo, asociaciones civiles, asociaciones empresariales,
entidades religiosas, clubes deportives, fundaciones, sociedades andnimas, colegios profesionales, Administraciones
Piblicas, Organismos Auténomos, etc.),
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3.- Actividades desarrolladas y servicios prestados:

A) Relacion, caracteristicas y descripcion de cada actividad y/o servicio:

Actividad 1.

Recogida de alimentos perecederos y no perecederos, principalmente de cardcter
excedentarios, donados por distintas empresas y organismos, su posterior
almacenamiento y distribucion entre las diferentes asociaciones de la provincia de Mdlaga
que lo necesiten y sean beneficiarias de Bancesol. Es la actividad principal de la entidad y

la lleva realizando desde el afio 1998,

Actividad 2. Actividades de recogidas de alimentos: Convenios:

Actividad 3.

Implementado el Convenio entre el entre el Fondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA)Y
la Federacién Espafiola de Bancos de Alimentos (FESBAL) para la distribucién de alimentos
procedentes de las existencias de intervencidn entre las personas mds necesitadas del
Reino de Espafia con las excepciones que se contemplan para la Comunidad Foral de Navarra
y la Comunidad Auténoma del Pais Vasco. Plan 2010: Ha tenido lugar desde el mes de abril y
se han repartido 1.656.792 Kg. de alimentos bdsicos {arroz, cereales, derivados de la leche

y aziicar) entre las 207 asociaciones en 4 fases desde principios de mayo hasta finales de

afio,

Sesiones formativas dirigidas al personal contratado y voluntario de Bancosol

A lo largo del afio se ha implantado la Ley Oficial de Proteccién de Datos, realizando un
curso para dicha implantacién. Se han realizado varios cursos para que todo el personal y
algunos voluntarios de Bancosol posean ¢l Carnet de Manipulador de Alimentos. Ademds se
han realizado cursos a través de la Plataforma de Asociaciones Digitales de Andalucia,
sobre Gestién de Asociaciones Avanzado, Creatividad e Innovacién Avanzado y Marketing y
Difusién Avanzado. Se ha realizado un seguimiento a los voluntarios/ as incorporados a la
entidad, en gran medida a los cinco equipos de captacién constituidos en la provincia a los
que se les ha formado sobre Bancosol y técnicas concretas para lograr la captacién de

alimentos. Estas sesiones las ha impartido el responsable de! drea de captacién de la

entidad.
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Actividad 4. Realizar dos Campafias de recogida de alimentos _en Grandes Almacenes, |lamadas

"operacién Kilo" grandes superficies -, Durante el affo 2010, se realizaron dos Campafias ( en

Mayo y Noviembre, de un fin de semana cada una )}, en 5 Centros Carrefour de Mdlaga y
provincia donde se recogieron 10,888 Kg de dlimentos y participaron unos 60 voluntarios.
También se realizé la Campafia de Eroski, en 4 Centros Hiper Y 7 Center de Mélaga y
provincia, todes los sdbados desde el 15 de Noviembre hasta el 29 de enero de 2011, con la
participacién de 122 voluntarios.

Actividad 5. Realizar la Campafia de Navidad: Se realiza visita a 32 colegios de Mdlaga dando a conocer

la campafia y sensibilizando a los alumnos y alumnas sobre la necesidad en alimentos en

personas muy cercanas. Luego, en un segundo momento, los tutores de los cursos recogerdn
todo aquello que los alumnos quieran aportar, centrdndose en alimentos envasados ho
perecederos o con amplia caducidad (arroz, pastas, conservas, galletas,...), para que
Bancosol pueda repartirlos entre las personas de Mdlaga que no tengan posibilidades de
pasar unas Navidades con el minimo para subsistir, mdxime este afio 2010 que debido a la
crisis existen tantas familias que no llegan a fin de mes. Este afio Ia recogida ha sido de
17.307 Kg. de alimentos,

Actividad 6. Participar en los eventos del Voluntariado: Dia Internacional def Voluntariado y Muestra

de Voluntariado, como forma de integrarse con otras asociaciones de la provincia y como
ocasién de dar a conocer la Asociacidn y de captar potenciales voluntarios. Este afo, el dia
15 de Diciembre, la Red Andaluza de lucha contra la Pobreza y la Exclusién Social, en
colaboracién con la Plataforma Andaluza del Voluntariado clausuré el Ao 2010 como afio
Europeo de la lucha contra la Pobreza Y la exclusién Social, que ha permitido visibilizar,
denunciar y actuar contra las situaciones de desigualdad que hacen que nos todas las
personas puedan vivir dignamente, acto que compartimos como Asociacién que deseamos
luchar contra la pobreza, sobre todo en estos afios de crisis donde cada vez mds familias no
tienen para cubrir sus necesidades bdsicas: hemos recibido por toda nuestra labor durante
este afio 2010, varios premios Solidarios, El afio 2011, designado como Ao Europeo del
Voluntariado, vamos a incentivar ¥y mejorar las acciones voluntarias a desarrollar a fin de

ayudar a los mds necesitados.

Actividad 7. Ampliadas las instalaciones de Bancosol en 775 mefros cuadrados alcanzando los 1.900

metros entre almacenes y oficinas. El coste total ha ascendido a 500.000 € y ha sido
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financiado por las obras sociales de Caja Madrid y Unicaja, asi como, por el Ayuntamiento
de Mdlaga a través del Area de Bienestar Social y el Instituto Municipal de Vivienda. Fue
inaugurado el 19 de noviembre pasado haciéndolo coincidir con la Gala Anual de Bancosol. A
finales del afo 2009, se comenzé a ejecutar el proyecto de la segunda instalacidn
fotovoltaica de 33,66 Kwp. de potencia, que finaliza en el afio 2010 y que se estima va a

generar anualmente unos 20.000 € por la venta de energia producida.

Actividad 10. Se han entregado prdcticamente los 230.400 cheques-mend previstos para las familias
gravemente afectadas por la crisis en las ocho capifales andaluzas, a través del proyecto
Cheque-Ment Unicaja, financiado por esta entidad y que asciende a un importe de

1.600.000 €.

B) Resultados obtenidos con la realizacién de las actividades y/o servicios:

Como resultado de las actividades realizadas desde Bancosol Alimentos, se han repartido
alimentos entre 207 asociaciones; algunas de ellas han recibido alimentos de la Comunidad Europea y de
Bancoso! Alimentos, y otras sélo de una de las partes, dependiendo de la suscripcién de la misma a un
serviciouotro o alos dos.

E! total de Kilogramos repartidos procedentes de la Comunidad Europea, ascienden a 1.656.792
Kg, y los Kilogramos repartidos desde el propio Banco ascienden a 1727.397.79 Kg, suponiendo un
reparto total de alimentos de 3.384.189,79 Kg. Estos repartos se hacen equitativamente y segin las

necesidades de las distintas asociaciones, que atienden a un total de 50.000 personas.

C) 6rado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Los fines estatutarios, marcados con anterioridad, tienen un grado de cumplimiento dptimo. Se
desempefia la actividad con el personal contratado y voluntario de la asociacidn, atendiendo dreas de
aprovisionamiento, recogide, almacenamiento, conservacién y distribucién de alimentos, administracion y

financiacién, coordinacidn de campafias, voluntariado y relacidn con las asociaciones beneficiarias.
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4.- Beneficiarios o usuarios de las actividades y/o servicios que presta la entidad:

a) Nimero de beneficiarios (cifra global y desglosada por tipos de beneficiarios):

Las asociaciones atendidas por Bancosol, programa Fega, han sido 182 , de las cuales:

71 de indole religiose que atienden a grupos de familiares con nifios y /o ancianos a su cargo.
1 regidas por religiosas-os que atiende a Disminuidos fisicos, psiquicos y sensoriales.

1 Asociacién de Padres de personas con discapacidad fisica, psiquica y /o sensorial.

19 que atienden a personas incapacitadas para el trabajo o incursas en toxicomanias o sida.
7 que atienden a menores en situacién de desamparo.

0 gue trabajan con mujeres maltratadas y/ o separadas con hijos a cargo.

17 de minorias étnicas, inmigrantes, refugiados y ex reclusos.

25 Comunidades Religiosas y de Clausura.

12 Residencias de la tercera edad.

6 Asociaciones de personas con discapacidad fisica, psiquica y /o sensorial.

23 Asociaciones Benéficas que atienden a grupos de familias con escasos recursos.

0 Ayuntamientos y Entidades Locales.

7 Asociaciohes de Enfermos.

10 Guarderias y Colegios.

5 Comedores Sociales.

2 Asociaciones de Vecinos.

0 Asambleas de Cruz Roja Espafiola.

2 Cofradias.

Las asociaciones atendidas por Bancosol, programa Perecederos y No perecederos , que no pertenecen

a Fega han sido 25, de las cuales:

8 de indole religioso que atienden a grupos de familiares con nifios y /o ancianos a su cargo.
2 regidas por religiosas-os que atiende a Disminuidos fisicos, psiquicos y sensoriales,

0 Asociacién de Padres de personas con discapacidad fisica, psiquica y /o sensorial.

2 que atienden a personas incapacitadas para el trabajo o incursas en toxicomanias o sida.
0 que afienden a menores en situacion de desamparo.

0 que trabajan con mujeres maltratadas y/ o separadas con hijos a cargo.

8 En el caso de que haya distintas clases se usuarios o beneficiarios en funcidn de la diversificacién de servicios que
preste la entidad.
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2 de minorias étnicas, inmigrantes, refugiados y ex reclusos.

3 Comunidades Religiosas y de Clausura.
s 2 Residencias de la tercera edad.
* 1 Asociaciones de personas con discapacidad fisica, psiquica y /o sensorial.
* 6 Asociaciones Benéficas que atienden a grupos de familias con escasos recursos.
* 3 Ayuntamientos y Entidades Locales.
* 0 Asociaciones de Enfermos.
* 0O Guarderias y Colegios.
e 0 Comedores Sociales.
¢ 0 Asociaciones de Vecinos.
1 Asambleas de Cruz Roja Espafiola
0 Cofradias.
Son Asociaciones de la provincia de Mdlaga, que sirven de intermediarias con familias / colectivos que
no cubren sus necesidades bdsicas en alimentacidn; algunas son comedores sociales, otras trabajan
con inmigrantes, parados de larga duracién, discapacitados, mayores, enfermos terminales,
drogodependientes,...Serdn los propios responsables de las asociaciones los que, bajo su criterio,

discriminan a las personas demandantes segin sus necesidades.

b) Clase y grado de atencidn de atencicn gue reciben los beneficiarios’:
Existen dos tipos de entidades benéficas con respecto a la recogida de alimentos:
* Entidades Benéficas de Consumo: Centros, entidades y organizaciones que acojan a posibles
beneficiarios de media y cuenten con la perceptiva autorizacién administrativa para

desarrollar su actividad o labor especifica en el dmbito de la accidn social.
Entidades Benéficas de Reparto: Asociaciones socio-comunitarias, centros Y organizaciones

asistenciales, corporaciones locales y otras entidades que distribuyen directamente a

personas y/o familias necesitadas.

En el programa FEGA se atienden a 93 asociaciones de consumo y 87 de reparto y 2 que funcionan

como consume Y reparto.

Las asociaciones que se encuentran dadas de alta en Bancosol perecederos y no perecederos que no

reciben alimentos FEGA son 20 de reparto y 5 de consumo.

Desde Bancosol, se ha procedido a llevar un seguimiento de todas las entidades beneficiarias con e!

® Este apartado tendré en cuenta las distintas clases de beneficiarios o usuarios haya.
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objeto de:

Recopilar toda la documentacidn sobre cada una de las Entidades con las que trabaja

Bancosol,

Mejorar los servicios prestados por parte de Bancoso| con respecto al reparto de alimentos a
las Entidades Benéficas.
* Poder realizar un reparto equitativo y justo de alimentos, teniendo en cuenta los criterios de

reparto de las Entidades a sus beneficiarios / as.

¢) Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario®:

Los beneficiarios de Bancosol Alimentos pertenecen a las asociaciones sin dnimo de lucro de Mdlaga y
provincia, que tiene como objetivos estatutarios cubrir entre otras las necesidades de alimentacién de
todas aquellas “personas necesitadas®, siendo entendidas como aquellas personas fisicas, individuos y
familias o agrupaciones compuestes por estas personas, cuya situacidén de dependencia social y
financiera estd constatada o reconocida en funcién de los criterios de legibilidad adoptados por las
autoridades competentes. Deberdn encontrarse inscritas en el Registro de la Junta de Andalucia para el
desarrollo de actividades en e dmbito de la accidn social.

Deberdn disponer de manera confidencial de la relacién de perceptores del plan.

Responsabilizarse de la utilizacién de los alimentos con fines sociales y benéficos y de su transporte y
conservacién en condiciones higiénico-sanitarias adecuadas.

No ceder los alimentos a otras Entidades Benéficas,

Infortmar a Bancosol Alimentos de fos datos y actividades de la entidad beneficiario, asi como las
modificaciones producidas en esta materia.

Aceptar y responder a las visitas y al seguimiento que Bancosol Alimentos realice mediante su equipo de
trabajo.

Responder con la cuota anual de participacién proporcional en gastos establecida por Bancosol Alimentos.
Colaborar con voluntarios en las actividades promovidas por Bancosol Alimentos asf como en las propias
de recogida y campafias de captacidn de alimentos.

Dichas entidades tienen firmado con Bancosol un contrato de adhesién & sus servicios donde se

compromefen entre otros puntos a mantener una situacidn legal, de representacién normalizada Y

actualizada,

19 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las condiciones econémicas

establecidas en cada uno de las distintos servicios prestados.
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5.- Medios personales de que dispone la entidad:

A) Persona! Nuimero medio':
asalariado fijo: 4
Tipos de contrato'®:
100 y 109
Categorias o cudlificaciones profesionales®™:
Grupo cotizacion - Tarifa_de accidente de trabajo y enfermedades
profesionales
10 - 776,01
07- 1.264,26
02z- 1.597 54
0l - 2.143,37
B) Personal Ndmero medio™:
asalariado no fijo: 4

Tipos de contrato':
402, 401, 501

Categorias o cudlificaciones profesionales™:

Grupo cofizacion - Tarifa de accidente de trabajo y enfermedades
profesionales

10 - 776,01

10 - 738,85

0z - 1989,49

o1 - 1.863,77

C) Profesionales
con contrate de
arrendamiento de
servicios:

Ndmero': 2

Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la
entidad:

Asesorta laboral y fiscal y Contenidos periodisticos.

D) Voluntarios

Nimero medio'®: 80

1 papa calcular el ndmero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habide importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media de los fijos al principio
y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, caleule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del affo y divida por doce.

¢) Si hubo regulacién temporal de empleo o de jornada laberal, el personal afectado debe incluirse como personal fijo,

pero sélo en la proporcién que correspenda a la fraccién del afio o jornada del afio efectivamente trabajada.
12 e indicardn asimismo las claves de "tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los TC-2.

13 Se indicard el grupo de cotizacién, asf como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes de trabajo y

enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacién de los TC-2.

14 para calcular el personal no fijo medio, sumando el total de semanas que han trabajado los empleados no fijos y

dividiendo por 52 semanas.

También puede hacer esta operacién equivalente a la anterior: n © de personas contratadas = n © medio de semanas

trabajadas / 52.

13 5e indicardn las claves de "tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los TC-2.
1 sg indicard el grupo de cotizacidn, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales empleade en la cumplimentacién de los TC-2.

17 Se indicard en términos absolutos el nimero de profesionales externos que han prestade servicios a la asociacién.
18 En este apartado se seguirdn los mismos criterios utilizados en el cdlculo del personal asalariade no fijo.
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Actividades en las que participan:

Trabajos de almacén

Labores administrativas
Logistica,

Captacidn de nuevos donantes.
Captacidn de fondos econémicos.

6.- Medios materiales y recursos con los que cuenta la entidad:

A) Centros o establecimientos
de la entidad

Nimero:

Caracteristicas:

* La ubicada en emplazamiento industrial, Poligono Industrial
Trévenez, de Mdlaga. Para su desarrolic de la actividad se
dispone de nave de unos 1.900 m® y una capacidad de hasta 700
Tm., levantada sobre el nivel del suelo 1,30 mirs. Se encuentra
rodeada de patio que circunda la nave por su parte lateral izada.
La entrada de mercancias se realiza por parte frontal, la cual
dispone de dos muelles con plataferma hidrdulica de ajuste de
altura. Posee marquesina que abriga los dos muelles. Cada uno
dispone de puerta de cierre hermético e independientes.

La entrada de persona se realiza por rampa de acceso o escalera
situada en el lateral izado por puerta de personal. En la parte
trasera existe un portén de salida a patio. En la planta baja
existe un aseo, junto a caseta de control. A continuacién nos
encontramos la cdmara de congelacion y dos cdmaras de
refrigeracion. Un cuarto de motores y armario de utillaje de
limpieza.

En entreplanta se sitian los aseos y vestuarios, separados por

sexos. También se encuentran las dependencias administrativas.

» Almacén, situado en MERCAMALAGA, con una superficie de 180

m? y una altura de 7 mtrs.

9
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Titularidad o relacién juridica (propiedad, dereche de usufructo,

arrendamiento, etc.):

* Propiedad de Banco de Alimentos de la Costa de! Sol, Bancosol.

* Propiedad de Mercamdlaga, arrendado.

Localizacion:

¢ Poligono Industrial Trévenez, Calle Escritora Gertrudis Gémez
de Avellaneda.

* Almacén en Mercamdlaga, Avda. Ortega y Gasset.

Equipamiento:
* La instalacién estd dotada por dos cdmaras de frio y dos de
congelacidn, estanterias, dos bdsculas, Placas solares.

* La instalacion de Mercamdlaga estd dotada de una cdmara de

frie.

B) Recursos de que dispone la Cuotas de afiliados y usuarios: 57.282,08 €
entidad"™: Ingresos de colaboradores: 118.476,95 €
Subvenciones y donaciones: 162.812.85 €
Venta de energia. 23.912,65 €

Ofros ingresos de explotacion: 556.373,30 €

C) Subvenciones ptiblicas: Servicio Andaluz de Empleo > Recursos Humanos > 24.186,72 €
importe, origen y aplicacién®® | Ayuntamiento de Mdlaga=> Area Bienestar Social > 34.000 €
Ayuntamiento de Mdlaga 2 Participacién Ciudadana = 3.000 €
Proyecto Cheque Mend Unicaja - 556.373,30 €

Obra Social Caja Madrid=> 36.000 € Paneles Solares
Diputacion de Mdlaga 20.000 € > Gasto corriente

Obra Social Cajasol> 28.000 € Paneles Solares

Donaciones varias- 118.476,95 €- Lotes de alimentos

® Incluird asimismo un desglose detallado de los ingresos de explotacién devengados durante el ejercicio.

%0 Se desglosardn todas y cada una se las subvenciones piiblicas devengadas durante el ejercicio, indicando el importe y
caracteristicas de las mismas. Se indicard, asimismo, el organismo subvencionador (descendiendo a nivel de Direccidn
General), asi como las actividades a que se destinan Y. @n su caso, las condiciones a que estdn sujetas.
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7.- Retribuciones de la Junta directiva:

Importe f Origen

Los miembros de la Junta Directiva de Bancosol Alimentos, érgano de representacién de la misma, no han

recibido, ni reciben retribucién econdmica alguna en el ejercicio de sus cargos, siendo realizado éste de
forma totalmente gratuita. (Art. 28 de los Estatutos).

8.~ Organizacién de los distintos servicios, centros o funciones en que se diversifica la
activided de la entidad:

ORGANIZACION DE SERVICIOS DE BANCOSOL:

La actividad que desempeiia Bancosol Alimentos se organiza en las siguientes dreas (documento

objeto de estudio por la Junta Directiva de Ja asociacidn):

» AREA DE ADMINISTRACION: |

 AREA DE PROYECTOS Y FINANCIACTON: socios, donantes, prestacién de servicios:
» AREA DE RECURSOS HUMANOS: Voluntariado y personal contratado:

« AREA DE APROVISTONAMIENTO, ALMACEN Y DISTRIBUCION;

* AREA DE GESTION INFORMATIZADA DE DATOS DE ALMACEN:

» AREA DE ATENCION A LAS ASOCTACTONES,

A continuacidn, se definen las funciones del drea mds intimamente relacionada con el servicio que
presta la asociacién como actividad principal de la misma: Aprovisionamiento, almacenamiento y

distribucién de alimentos perecederos Yy no perecederos donados,

AREA DE APROVISIONAMIENTO, ALMACEN Y DISTRIBUCION
Para el Programa Bancosol:

1. Fomentar la donacién de alimentos, disefiando politicas adecuadas en cada momento que
favorezcan la cantidad, variedad, calidad Yy su perdurabilidad en el tiempo de la donacién, en
coordinacién con el Director y el Plan Estratégico de Bancosol Alimentos. Cuidar las relaciones con

las entidades pblicas, empresas Y Pparticulares donantes de alimentos. (Responsable de
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10.

11,

Aprovisionamiento).

Visitar a las empresas, presentarles los proyectos de financiacién de Bancosol e invitarlos a
convertirse en donantes econdmicos ofreciéndales una contraprestacién. (Responsable de
Aprovisionamiento).

Realizar un seguimiento de las cantidades de alimentos donados y del estado de los mismos.
(Responsable de Aprovisionamiento).

Contro! de la descarga y recepcién de los alimentos donados (caracteristicas de peso, cantidad,
etc.), asi como el estado de los mismos. (Encargado de Almacén y Distribucién No Perecederos).
Contro! de la organizacién, orden y limpieza de los alimentos y del almacén. (Encargado de Almacén
y Distribucién No Perecederos).

Preparacién y entrega de los pedidos a las asociaciones beneficiarias. A lo recogide en el albardn
provisional se afiade el reparto correspondiente de aquellos alimentos que han entrado en almacén
no perecederos con fecha posterior a la que se hizo el dltimo inventario y cuya fecha de caducidad
estd préxima. (Encargado de Almacén y Distribucién No Perecederos).

Coordinar e! trabajo realizado por las personas que estén prestando un servicio a la comunidad.
(Encargado de Almacén y Distribucion No Perecederos).

Contabilizar las existencias de almacén a final de cada mes. (Encargado de Almacén y Distribucién
No Perecederos),

Comprobacién del stock del almacén a final de cada mes y los datos del inventario que arroja el
programa de gestidn informatizada. (Responsable de Almacén y Distribucién No Perecederos).
Preparacién de pedidos, descarga de alimentos, clasificacién y limpieza de los dlimentos y
mantenimiento y limpieza de la nave bajo la supervisién del encargado de almacén. (Mozos de
almacén y Personal de apoyo de almacén no perecederos: voluntarios, personal de servicio a la

comunidad, etc.).

Tareas administrativas y organizativas relativas a la recogida y entrega de alimentos a las
asociaciohes:

Informar al Almacén de no perecederos de las empresas que ofrecen alimentos para retirar cada
dia; coordinar el equipo de recogida de alimentos y la utilizacién de vehiculos; entregar los
albaranes de reparto a las asociaciones cuando viene a recoger sus alimentos; realizar el albaran
de entrega del suministro la carne y de otros alimentos procedente de algin convenio especifico
con algtin organismo o ministerio; coordinar la llegada de frutas desde la cooperativa y todo lo
relativo a documentacidn en este aspecto, asi como la atencidn al inspector y preparacién de la

documentacién correspondiente; informar a las asociaciones de la entrada de pescado por

12
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12.

13.

14.

15.

decomiso; archivar albaranes y documentacion relativa a tedo lo anterior. {Administrativo de|

Almacén).

Control de entrada y salide de envases del Almacén Perecederos. (Responsable de Almacén
Perecederos),

Recepcidn de las donaciones y distribucién de alimentos perecederos a las asociaciones (Encargado
de Almacén Perecederos).

Tareas de reparto de pescado en La Lonja, descarga de alimentos, transporte en carretilla
elevadora, limpieza y clasificacién de alimentos en el almacén (Mozos de almacén y perseonal de
apoyo: voluntarios y personas de servicio a la comunidad).

Recogida de alimentos a las empresas donantes y reparto de alimentos a las asociaciones que ho

cuentan con medios de transporte. (Equipo de recogida y reparto).

Para el Programa F.E.G.A.:

10.

Relacién con proveedores de alimentos para acordar fechas de envio de mercancia. (Responsable
de Almacén y Distribucién).

Control de descarga y estado de la mercancia, segtin lo previsto por el Programa. (Responsable de
Almacén y Distribucion).

Asignar fecha a las asociaciones beneficiarias para que recojan el pedido asignado previamente
(segin ndmero de asociaciones, ndmero de personas y nimero de kilos recepcionados).
(Responsable de Almacén y Distribucidn).

Control de la entrega de pedidos de alimentos. (Responsable de Almacén y Distribucién).
Coordinacién de los mozos de almacén y personal de apoyo, que preparan los pedidos. (Responsable
de Almacén y Distribucién).

Verificar el stock de las existencias de almacén del Programa FEGA. (Responsable de Almacén y
Distribucidn).

Coordinacién con el responsable administrativo del Programa F.E.G.A. a fodos estos efectos.
(Responsable de Almacén y Distribucién).

Si es necesario, volver a hacer una segunda distribucién de cada fase del Programa y supervisarla.
(Responsable de Almacén y Distribucién).

Elaborar y actualizar la base de datos de las asociaciones. (Administrativo del Programa del
F.EG.A).

Siguiendo el programa informdtico para la distribucién de alimentos del F.EG.A., se redliza la

adjudicacién de alimentos por asociacidn para cada una de las fases, segtin los kilos disponibles.

13
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11

12.

13.

14.

15.
16.

(Administrative del Programa del F.E.G.A).

- Contactar y citar a las asociaciones segin las fechas proporcionadas por el Responsable de

Almacén y Distribucién. (Administrativo del Programa del F.E.G.A)

Recepcidn administrativa de la mercancia: rellenar actas de recepcidn. Posibles actas de
incidencias, tomas de muestreo, Rellenar actas de distribucién y hacerlas [legar por fax a las
asociaciones. Enviar a los distintos organismos coordinadores del Programa un resumen de los
datos mds significativos de cada fase sobre organizacion, distribucién pérdidas, actas de la
Comisidn del Seguimiento. (Administrativo del Programa del FE.G.A).

Desplazarse a las delegaciones de Bancosol, de forma esporddica, para comprobar estado de las
actas, aclarar dudas, etc. (Administrativo del Programa del F.E.G.A).

Preparacién de pedidos y mantenimiento de limpieza de la nave bajo la supervisién del encargado
de almacén. (Mozos de almacén y Personal de apoyo de almacén: voluntarios, personal de servicio a
la comunidad, etec.).

Tareas de apoyo al administrativo del FEGA si es necesario, (Personal administrativo de apoyo).
Dar cuenta e informar periddicamente tanto el Responsable de Almacén como el Administrativo a

la Comisién de Seguimiento de la Distribucién del Programa como al Director o a la Junta

Directiva, siempre que sea preciso. .




